CAmara Municipal da Estdncia Balnearia de Praia Grande
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JUSTIFICATIVA

Em virtude do julgamento da Ac8o Direta de Inconstitucionalidade
n.9 2036873-09.2016.8.26.0000, em tramite perante a Seg&o Especial do TJ-SP, a Camara realizou a
adequagdo de seu quadro de pessoal a fim de corrigir as inconstitucionalidades destacadas no
Acordao.

Todavia, o Ministério Publico considerou que a Camara nao corrigiu
as atribuicbes dos cargos de provimento em Comisséo denominados Assessor Parlamentar e
Assessor Técnico da Mesa (IC n.° 1219/2017-4).

Com este projeto, pretende-se dar o devido tratamento
constitucional aos referidos cargos, afastando-se definitivamente as incorregdes, alem de atender aos
apontamentos feitos pelo TCE/SP nos autos TC 5043/989/16, com relagdo a concesséo de
gratificagses.

Também esta sendo proposta a criagdo de cargos efetivos, de
provimento mediante concurso publico, uma vez que a Edilidade promovera novo concurso no
presente exercicio, visando dotar os setores administrativos de servidores capacitados para
desenvolver os servigos com a necessaria eficiéncia.

Pelo exposto, apresentamos o seguinte:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04 118

Altera parcialmente a Lei Complementar n.° 672, de 12
de dezembro de 2013 e adota providéncias correlatas.

Art. 1.° Ficam criados e incorporados no Anexo | da Lei
Complementar n.° 672, de 12 de dezembro de 2013, os seguintes cargos de provimento efetivo:

| Cargo | Padrio | Quantidade | Nivel escolar exigido | Carga Horaria |
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Telefonista | B 04 Ensino Médio Completo 30 hs
Escriturario B 04 Ensino Médio Completo 30 hs

§ Ginico — As atribuigdes do cargo de Telefonista |, séo as seguintes:

- Efetuar ligagdes locais e interurbanas;

- Atender chamadas intemas e extemas, operando em troncos e
ramais;

- Verificar os defeitos dos ramais e mesas, providenciando o seu
reparo junto ao setor competente;

- Controlar e auxiliar nos pedidos de ligagdes telefonicas;

- Prestar informagdes gerais e manter registro de ligagdes de longa
distancia;

- Comunicar aos Senhores Vereadores e demais unidades
administrativas sobre horario de sessdes, reunides e audiéncias plblicas;

- Elaborar e arquivar mapas diarios e relatorios mensais relativos
aos servigos prestados;

- Executar outras tarefas afins que the forem confiadas pelo superior
hierarquico.

Art. 2°. O atual cargo de Administrador de Patriménio passa a
denominar-se Diretor de Patrimdnio e de Pessoal, assegurado ao seu ocupante todos os direitos,
vantagens e gratificagdes, adquiridas nos termos da legislagdo municipal. Carga horéria: 30 horas
semanais. Padréo |.

Art. 3.° O tempo de servigo anterior a efetividade ou estabilidade,
prestado ao Legislativo Municipal, sera computado como efetivo exercicio.

Art. 4.°. As atribuigbes do cargo de Assessor Técnico da Mesa,
integrante do Anexo |l da Lei Complementar n.° 672, de 12 de dezembro de 2013, s&o as seguintes:

- Assessorar a Mesa Diretora nas suas atribuigdes institucionais
durante as sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes, audiéncias pulblicas e nas reunides das
comissdes especiais e permanentes.

Art. 5° As atribuicbes do cargo de Assessor Parlamentar,
integrante do Anexo |l da Lei Complementar n.° 672, de 12 de dezembro de 2013, s&o as seguintes:
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- Assessoramento técnico e politico, intemo e extemo, nas questoes
de sua area de atuagéo ou area de conhecimento; Planejamento e execugao das ages legislativas e
politicas do Vereador e Assessoramento do Processo Legislativo.

Art. 6.°. Ficam substituidos os anexos |, ll e il da Lei Complementar
n.° 716, de 11 de dezembro de 2015, pelos respectivos anexos desta Lei Complementar.

Art. 7.°. As portarias de concesséo da gratificago prevista no artigo
99 da Lei Complementar n.° 15, de 28 de maio de 1999, deveréo indicar, além do fundamento legal
previsto para a vantagem, as afribuigoes que justificam a sua concessao.

Art. 8.°. Fica revogado o § tnico do artigo 20 da Lei Complementar
n.° 716, de 11 de dezembro de 2015.

Art. 9.°. As despesas com a execugdo desta Lei Complementar
correrdo pelas dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 10°. Esta Lei Complgmentargentra em vigor na data de sua
publicagdo, produzindo seus efeitos a partir de 01 de maio de 20

Sala Emancipador Oswaldo Tosghi de gbril de 2.018.

S SANTOS PASSOS
residente
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1. Secretario ecretaria
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ANEXO 1
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Cargo Padrio
Agente Administrativo C
Assistente Administrativo E
Auxiliar Técnico Legislativo B
Contador F
Diretor Legislativo I
Diretor de Patrimé6nio e de Pessoal 1
Escriturario B
Jomalista D
Motorista I B
Operador Maquina Copiadora A
Operador Técnico em Computagdo G
Procurador H
Recepcionista B
Servente A
Telefonista D
Telefonista I B
Tradutor ¢ Interprete de Libras D
Zelador 1 A

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Cargo Padrio
Assessor Legislativo C-Z
Assessor Parlamentar C-Z
Assessor Técnico da Mesa C-v
Assistente Legislativo C-L
Chefe da Secéo de Comunicagdo | ~ CR
Chefe de Gabinete da Presidéncia C-Z
Chefe de Gabinete de Vereador C-Z
Diretor C-Z
Diretor Geral C-Z
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ANEXO II
FUNCOES GRATIFICADAS
FUNCAO VALOR QUANTIDA
DE
I) Secretaria do Gabinete da Presidéncia 1/3 do padriio G 01
IT) Motorista da Presidéncia 1/3 do padrio B 01
ENCARREGADO:
IIT) dos Servigos de Expediente Legislativo 1/3 do padrio B 01
IV) dos Servigos de Processamento de Dados 1/3 do padriio B 01
V) dos Servigos de Arquivos Gerais 1/3 do padrio B 01
VI) dos Servigos de Biblioteca 1/3 do padrdo B 01
VI1I) dos Servigos de Cadastro 1/3 do padrido B 01
VIII) dos Servigos de Almoxarifado 1/3 do padrio B 01
IX) dos Servigos de Escrituragdo Contabil e Balango 1/3 do padrdo B 01
X) dos Servigos de Finangas € Orgamento 1/3 do padrao B 01
XI) dos Servigos de Expediente 1/3 do padrio B 01
X1I) dos Servigos de Telefonia 1/3 do padrdo B 01
XIII) dos Servigos de Protocolo 1/3 do padrdo B 01
XIV) dos Servigos de Zeladoria ¢ Manutengido em Geral | 1/3 do padrio B 01
XV) dos Servigos de Copa 1/3 do padriio A 01
XVI) dos Servigos de Limpeza 1/3 do padrio A 01
XVII) Servidores que executam tarefas cspeciais 1/3 do padrio C 01
RESPONSAVEL:
XVIII) pelo Servigos de Elaboragdo e Controle de | 1/3 do padrdo C-P 01
Proposigdes
XIX pelos Servigos de Copa e Limpeza em Geral 1/3 do padrio C-P 01
XX) pelos Servigos de Compras 1/3 do padrdo C-P 01
XXI) pelos Servigos de Transporte 1/3 do padrio C-P 01
XXII) pelo cumprimento da Lei Federal n° 12.527/11 — | 1/3 do padrdo C-P 01
Lei de Acesso a Informagdo —
XXII) pela Assessoria Técnica das Comissdes | 1/3 do padrio C-P 01
Especiais de Vereadores
XXIV) Pregoeiro Oficial 1/3 do padrio C-P 01
XXV) pela Ouvidona 1/3 do padréo C-P 01
XXVI) pelo Recursos Humanos 1/3 do padrio C-Z 01
XXVII) pelo Centro de Informatica 1/3 do padrio C-Z 01
XXVIII) pelo Controle Interno 2/3 do padrio C-Z 01
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ANEXO I

PADROES E RESPECTIVOS VENCIMENTOS BASE

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Padrio Vencimento Base

133748

1.782,93

193142

2.720,30

3.287.03

4.146,19

9.294 35

10.035.00

—| O T m| T O | >

16.400,00

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Padrio Vencimento Base
C-L 3.430.00
C-p 7.985.00
C-Q 7.985.00
C-R 9.380.00
C-V 13.600,00
C-Z 16.400,00




